‘lk voel de
opdracht

W ietsgoedste
doen voor de
maatschappij’

POLITIEK:
INVLOED KAN
HANDIG ZIJN

Moet je als huisarts iets met de
gemeentepolitiek? Dat kan zijn
voordelen hebben, zeker nu het werk
van de huisarts en het beleid van de
gemeente elkaar vaker kruisen. Je
politieke activiteit kan variéren van
een brief tot regulier overleg. Deze
vier huisartsen zetten een stap extra
en zijn actief bij een politieke partij.

MARIANNE BOEREBOOM-
VERSCHOOR is samen met haar
echtgenoot sinds een jaar praktijkhou-
der in Eindhoven. Daarnaast is ze één
dag per week docent aan de genees-
kundeopleiding in Maastricht. Ze woont
sinds ruim negen jaar in Eindhoven en
is al die tijd aangesloten geweest bij

de lokale CDA-afdeling. ‘Mijn bijdrage
is tweeledig: ik help mee bij campag-
neactiviteiten en ik denk inhoudelijk
mee, vooral op het terrein van zorg en
sociaal domein. Op de achtergrond kun
je wel degelijk serieuze invloed hebben.
Zo had de gemeente een plan voor de
hervorming van het sociaal domein,
waarin belangrijke gesprekspartners als
huisartsen, de politie en een aantal
woningcorporaties niet waren betrok-
ken. Met een clubje vanuit het CDA
hebben wie in kaart gebracht wie
ontbraken en hoe die alsnog aan tafel
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konden komen. Uiteindelijk heeft de
wethouder het plan ingetrokken, heb-
ben die partijen toch meegepraat enis
het plan opnieuw ingediend.

Dat ik politiek actief ben, heeft ook te
maken met mijn christelijke achter-
grond. Ik heb het zelf gewoon goed
getroffen in deze wereld. Daarom vind
ik dat ik de opdracht heb om iets goeds
te doen voor de maatschappij. Ik ben
al meermaals gevraagd of ik op een
verkiesbare plek op de lijst wilde. Dat
zie ik nu niet zitten, nu we net een jaar
geleden de praktijk hebben overgeno-
men. Ik ben voor de komende verkie-
zingen wel een van de lijstduwers. En
over vier jaar zien we wel hoe de vlag er
dan bij hangt.

Naast het sociaal domein is de zorg
voor expats ook een belangrijk on-
derwerp in Eindhoven. We hebben nu
al veel expats; de verwachting is dat
dat de komende jaren nog flink zal
toenemen. In de spreekkamer merk ik
dat veel expats een andere zorgcultuur
zijn gewend. We moeten als huisartsen
steeds weer uitleggen hoe het hier
werkt. Van zes grote werkgevers weet
ik dat expats bij hen een welkomstpak-
ket krijgen waarin onder andere staat
hoe de Nederlandse gezondheidszorg
werkt. Daar word ik als huisarts echt bljj
van, want daar kan ik dan naar verwij-
zen. Ik wil me de komende jaren er
graag voor inzetten dat die informatie
breder wordt verspreid, bijvoorbeeld bij
meer bedrijven of via scholen.

Ik vind het niet erg dat patiénten zien
dat ik van het CDA ben, maarin de
spreekkamer is politiek geen onder-
werp. Die moet voor iedereen een
veilige, neutrale plek zijn.’

STEPHAN SCHOUTEN was tot drie jaar
geleden praktijkhouder in Oss. Een enkele
keer springt hij nog in in de praktijk, die nu van
zijn dochter en haar duocollega is. “Voor mijn
pensionering was ik al actief geworden bij D66,
als bestuurder en steunfractielid. Sinds 3 jaar
ben ik nu commissielid — ook wel burgerlid ge-
noemd - in de gemeenteraad. Als commissie-
lid draai je volop mee in commissievergade-
ringen en bij de voorbereiding van stukken en
raadsvergaderingen. Je stemt alleen niet mee
in de raad. Misschien verandert dat binnenkort,
want bij de komende verkiezingen sta ik als
vijfde kandidaat op de lijst.

Politiek heeft me altijd al geinteresseerd; na
mijn pensionering vond ik het een mooie
uitdaging om mijn tijd daarmee te vullen. Ik zie
mijzelf in de eerste plaats als betrokken burger,
niet als vertegenwoordiger of pleitbezorger
van huisartsen. Maar mijn kennis en ervaring
komen natuurlijk regelmatig wel van pas. In

de breedte, wanneer onderwerpen als ggz, de
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GGD, armoedebestrijding of femicide aan de
orde zijn. En soms vrij concreet, bijvoorbeeld
toen we samen met een andere partij voor

elkaar hebben gekregen dat huisartsen tegen
betaling een parkeerkaart krijgen om parkeer-
boetes te voorkomen als ze visites rijden. En
we hebben ook een garantstelling van de
gemeente weten te realiseren bij een praktijk
die de financiering van de huisvesting niet rond
kreeg. Als er ook maar enigszins aanleiding is,
probeer ik antirook- en antivapebeleid aan de
orde te stellen; dat is een onderwerp dat ik erg
belangrijk vind.

De meeste onderwerpen hebben weinig met
huisartsenzorg te maken. We zijn bijvoorbeeld
veel bezig met omgevingsvisies. En ik heb me
beziggehouden met de nieuwbouw van het
zwembad en het theater.

Ik hoop natuurlijk dat D66 de komende ver-
kiezingen vijf zetels haalt in Oss. Dat zijn er nu
drie. En anders blijf ik zeker commissielid. Het
is heel interessant om te zien hoe het er achter
de schermen aan toe gaat in de gemeente-
politiek. Bovendien hebben we een plezierige
gemeenteraad, waar oppositie en coalitie goed
samenwerken en elkaar iets gunnen.
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LIANNE MULDER is praktijkhouderin
Marknesse en fractievoorzitter van de PvdA
in de gemeente Noordoostpolder. Voor de
komende gemeenteraadsverkiezingen is ze
lijsttrekker voor GroenLinks-PvdA. ‘De combi-
natie van praktijkhouder en fractievoorzitter
is weleens een gepuzzel. Het leeswerk voor

de raad is goed op tijd beschikbaar. Dat plan ik
vaak in stukjes in het weekend. Op de praktijk
zijn we met z’'n drieén en mijn collega’s zijn
heel flexibel. Als het nodig is, kan ik even weg.
Het lastigst zijn onverwachte werkzaamheden
voor de raad, bijvoorbeeld de drukte die ont-
stond toen er even sprake van was dat we een
doorstroomlocatie voor asielzoekers zouden
krijgen, om Ter Apel te ontlasten.

Ik was eerder al actief in het bestuur van de
lokale PvdA. Dat viel qua tijdsbesteding wel
mee. Uiteindelijk heb ik toch voor het raadslid-
maatschap gekozen. In de spreekkamer loop je
aan tegen zaken die op papier goed geregeld
zijn, maar in de praktijk weerbarstig zijn. Denk
aan Wmo-aanvragen of inspanningen om de
gezondheidsverschillen te verkleinen. Er ge-
beurt veel aan preventie, maar vaak bereikt het
niet de juiste mensen. Als huisarts kan ik een
individu helpen, in de raad kun je meer doen
voor het collectief. Daarom wilde ik 66k aan die
kant zitten.

Het moet duidelijk zijn of ik als raadslid of als

huisarts aan een gesprek deelneem. Ik zit daar-
om bijvoorbeeld niet in de commissie Samen-
levingszaken, waar de zorg onder valt. Maar ik
kan anderen daar wel input voor meegeven. En
in bijvoorbeeld de commissie Woon-
omgeving kan ik ook mijn huisartskennis
inbrengen, bijvoorbeeld als het gaat over
positieve gezondheid, speelplekken of veilig-
heid voor vrouwen. Soms kan ik vertellen hoe
de praktijk werkt, bijvoorbeeld toen sommige
raadsleden volwaardige spoedzorg in Emme-
loord wilden. Dat is simpelweg niet haalbaar.
Het tempo van de besluitvorming ligt in de
gemeenteraad een stuk lager dan in de spreek-
kamer. Soms valt een besluit pas na één of twee
jaar en denk je: héhe, heeft iedereen het nu
pas door? Aan de andere kant: besluitvorming
in de raad heeft tijd nodig. Over veel onder-
werpen moet je het meermaals met elkaar
hebben voor je tot gedragen besluiten komt. In
de afgelopen periode hebben we onder meer
een jongerenraad opgericht en de zondags-
opening van winkels voor elkaar gekregen.
Daar ben ik trots op.

Nu GroenLinks en PvdA een gezamenlijke lijst
hebben, wordt het vast iets meer werk om lijst-
trekker te zijn. Aan de andere kant: we kunnen
hetzelfde werk onder meer mensen verdelen.
Daar zie ik naar uit.
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MARITTA SCHEELE is huisarts in
dienstverband in Delft. Ze staat op de
gemeentelijke kandidatenlijst voor Volt
in diezelfde stad. ‘lk ben de laatste jaren
een soort maatschappelijke onvrede
gaan ontwikkelen over de kant die
Nederland opgaat. We worden gemak-
zuchtig over het klimaat, het armoede-
probleem wordt maar niet opgelost. Ik
vind dat heel schrijnend. Het lijkt alsof
we de mensen in armoede aan hun lot
overlaten. Als huisarts kan ik daar niets
aan doen, maar ik zie het wel terug in
mijn spreekkamer.

Wat ik mooi vind aan Volt, is dat die par-
tij pleit voor een basisinkomen, zonder
allerlei voorwaarden. Hoe het nuis,
vind ik krom: als je rijk bent en steeds
meer geld uit de samenleving trekt,
stelt niemand daar voorwaarden aan.
Als je amper geld hebt en een beroep
doet op hulp, moet je je alsmaar verant-
woorden. Aan de toeslagenaffaire zie je
waar dat toe kan leiden.

In de spreekkamer merk ik hoe ge-
meentelijke keuzes doorwerken. Ik
vroeg bijvoorbeeld iemand waarom ze
niet meer sportte. “Omdat het sporten
voor vrouwen is afgeschaft.” Zulke
initiatieven hoeven helemaal niet duur
te zijn en betekenen veel voor mensen,
ook door de sociale contacten.

Naast de algemene, grote onderwer-
pen als armoede en klimaat zijn er ook
specifieke huisartsenonderwerpen
waarvoor ik me hard zou willen maken.
Bijvoorbeeld dat er bij nieuwbouw
beter rekening wordt gehouden met
ruimte voor huisartsenzorg. Dat moet

wel, willen we de zorg voor iedereen
toegankelijk houden. Daarnaast: ik zie
dat de gemeente wel de vrij eenvou-
dige jeugdzorg inkoopt, maar dat je

als huisarts vastloopt als je een kind of
jongere met zwaardere problematiek
wilt doorsturen.

Volt heeft nu twee zetels in Delft. Om
die twee raadsleden heen zit een hele
gemeenschap die meedenkt en actief
is. Ik sta op de kandidatenlijst op plek 5.
Als ik niet in de raad kom, sta ik er zeker
voor open om lid van een raadscom-
missie te worden en zo toch inbreng

te hebben. Ik hoop dat we wat meer
zorgzaambheid in de samenleving kun-
nen brengen.’
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WORKSHOP LOBBY
ledere huisarts is belan-
genbehartiger én ambas-
sadeur voor de huisart-
senzorg. Wil je leren hoe
je dit beter en efficiénter
kunt doen? Organiseer

een (online) lobbywork-
shop voor jouw regio met
hulp van het team Public
Affairs van de LHV. Neem
voor informatie contact
op met Margriet Niehof,
m.niehof@lhv.nl.
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LHV-TOOLKIT
Invioed op lokale politiek,
hoe pak je dat aan?

Je hoeft niet per se raadslid of commissielid te zijn om
invloed te hebben op de lokale politiek. Ook op klei-
nere schaal kun je actief zijn, zegt llse den Hollander,

adviseur communicatie en public affairs. Zij ontwikkelde
een praktische toolkit voor huisartsen die meer grip wil
krijgen op plannen en besluitvorming in hun gemeente.

‘Met een lijntje naar de gemeenteraad of naar bepaalde

ambtenaren kun je vroegtijdig op de hoogte zijn als er

iets speelt dat huisartsen aangaat. Denk aan de komst
van een grote groep Oekrainers of van een kleinschalige
woonvoorziening. Als je daar op tijd van weet, kun je
ervoor zorgen dat daar goede afspraken over worden
gemaakt. Hetzelfde geldt voor veranderingen op het
gebied van bijvoorbeeld jeugdzorg of sociaal domein.

Andersom kun je natuurlijk ook op eigen initiatief on-

derwerpen aankaarten.’

In de toolkit vind je onder
meer tips voor:

Inspreken bij gemeente-
vergadering

ledere burger mag inspre-
ken bij een vergadering van
de gemeenteraad. Je kunt
je daarvoor aanmelden bij
de griffie van de gemeente.
Weet je bijvoorbeeld dat de
gemeente nieuwbouwplan-
nen heeft en vraag je je af of
daarin wel rekening wordt
gehouden met eerstelijns
zorgvoorzieningen? Dan
kun je daarover inspreken.
In de toolkit vind je voor-
beeldteksten die je naar je
eigen situatie kunt aanpas-
sen. Naast inspreken kun je
overigens ook een brief naar
alle gemeenteraadsleden
sturen. Ook dat verloopt via
de griffie. Let op: in principe
wordt je brief gepubliceerd
bij de openbare stukken.

Raadslid of ambtenaar
benaderen

Je kunt de gemeente op
verschillende manieren
benaderen: bijvoorbeeld via
de ambtelijke lijn of de poli-
tieke lijn (wethouder en/of
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raadslid). Die keuze is afhan-
kelijk van de situatie en van
jouw persoonlijke voorkeur.
Je kunt bijvoorbeeld begin-
nen bij een ambtenaar en als
je merkt dat een onderwerp
vastloopt, een raadslid
benaderen. Het kan de
gehele raadsperiode door
lonend zijn om met zowel
ambtenaren als raadsleden
korte lijnen te hebben. Een
werkbezoek is hiervoor een
goed middel.

Organiseer het overleg
Om er zeker van te zijn dat
je op de hoogte bent van
wat er bij de gemeente
speelt en welke plannen er
zijn én om signalen vanuit
de huisartsenzorg eenvou-
dig door te kunnen geven,
kan het lonend zijn een re-
gulier overlegmoment op te
zetten. Dit doe je het beste
in hagro- of rho-verband.

Jevindt de LHV-toolkit op
www.lhv.nl/lokalepolitiek



